
Referat bestyrelsesmøde Glyngøre Skole 

D. 22. oktober 2024 kl. 17.00-19.00 
   

Ordstyrer: Janni 
Deltagere: Mads, Janni, Vibeke, Marianne, Lene, Kari og Ann. 
Afbud: Marie 

 

Dagsorden Notater 
Orienteringer Kloge m2. 

Beslutningen om at tilpasse m2 er endnu en gang blevet udsat. 
Der afholdes møde med direktør, udvalgsformænd og Borgen – dit kreative hus for 
at afklare brugen af lokaler på skolen. 
 
Udlån af lokaler. 
Linedancerne bevarer deres lokale. Vi har et godt samarbejde med dem. 
 
Møde i børnehave med skolegruppen. 
Ann deltog i forældremøde med førskolegruppen i september. Dette er en del af 
vores samarbejde om den gode overgang fra børnehave til skole. Derudover deltog 
førskolegruppen i skolernes motionsløb fredag før efterårsferien. 
 

Status fra 

hverdagen 

Medarbejdere: I uge 41 var vi i Skive hele dagen på nær 0. klasse til en rigtig 
god aktivitetsdag. Forældresamtaler afholdes indenfor de næste par 
måneder. 
Ledelse: Ann fortsætter i NØSD indtil august 2025. 
Ændringer eller nyt skema efter jul grundet uddannelse af læsevejleder. 
SFO: Stabilt børnetal.  
Forældre: Intet at berette. 

Ny 

Sammenhængende 

Børne- og 

Ungepolitik 

Vi arbejder med det fremsendte bilag. 
 

Principper og 

handleplaner 

AntiMobbeStrategi 
Læses forud for mødet og gennemgås. Næste step er at børnene arbejder 
med den. Bestyrelsen godkender udkastet. 
 
Princip for forebyggelse og håndtering af vold og trusler mellem børn. 
Læses forud for mødet og gennemgås. 
Er behandlet i bestyrelsen en gang og har været omkring medarbejderne. 
 
Handleplan for forebyggelse af vold og trusler. (medarbejdere) 
Læses forud for mødet og gennemgås. 



Er behandlet i bestyrelsen en gang og har været omkring medarbejderne. 
 
 
Principper der skal revideres inden udgangen af 2024: 
Princip for lejrskole. 
Vedhæftes og læses på forhånd. 
Tilføjes en passus om beløbsstørrelse og afsnittet om Bornholmeraften 
tages ud. 
 
Princip for trafiksikkerhed. 
Vedhæftes og læses på forhånd. 
Godkendes. 
 
Kostpolitik. 
Sorg og Kriseplan. 
Princip for samarbejde mellem skole og hjem. 
Gennemgås på næste bestyrelsesmøde. 
 

Økonomi Gennemgang af budget. 

Der er indkøbt en stor plænetraktor med kost, og aftalen med Skive 

Kommune om græsslåning er opsagt. Pedellen står fremover for den 

opgave, samt fejning af sne. Saltning varetages fortsat af eksterne. 

 

Økonomien balancerer og vi lander et mindre overskud i 2024, som det ser 

ud nu. 

 

Evt.  Tilbud om at få en bankrådgiver ud til mellemtrinnet til undervisningsforløb. 

Ann sender gerne liste ud med vigtige datoer snarest. 

Næste møde. D. 26. november kl. 17.00-19.30 

 
Bilag. 
AntiMobbeStrategi. 
Princip for forebyggelse og håndtering af vold og trusler mellem børn. 
Handleplan for forebyggelse af vold og trusler. (medarbejdere) 
Princip for lejrskole. 
Princip for trafiksikkerhed. 
 
 


