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Referat bestyrelsesmøde Glyngøre Skole afviklet D. 15. april 2026 kl. 19.00-21.00  

Ordstyrer: Ann 

Deltagere: Janni, Vibeke, Marianne, Kasper og Ann. Allan deltog som 

medarbejdersuppleant. 

Afbud: Rasmus, Marie og Tine 
 

Dagsorden Notater 

Orienteringer Kloge m2. 

Der er fortsat politisk standby på Kloge m2. 

 

Stillingsopslag og ansættelsesudvalg. 

Der opslås en tidsbegrænset lærerstilling. Bestyrelsen ønsker 

en forældrerepræsentant i ansættelsesudvalget; Marianne 

deltager. 

Der lægges vægt på at ansætte en lærer, som kan bidrage til at 

udvikle undervisningen med afsæt i nærområdet (skov, strand 

og havn). 

 

Morgensang i kirken. 

Skolen har deltaget i morgensang i kirken. Fremadrettet 

deltages ved højtider (påske og jul). Derudover vil kirken og 

Emma i højere grad blive inddraget i 

kristendomsundervisningen. 

 

Morgensang. 

Morgensang sættes midlertidigt på pause til fordel for 

aktiviteter i de enkelte klasser. 

Status fra 

hverdagen 

Status fra holdene. 

 

Der blev givet status fra holdene. 

Der har været et tilfælde af tyveri på skolen, hvor to elever i 

5.-6. klasse har fået stjålet Pokémonkort. Kortene er endnu 

ikke fundet 
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Valgmøde Ved kommende valg afsættes der bedre tid til valghandlingen, 

så alle interesserede får mulighed for at stille op, og der kan 

gennemføres afstemning ved behov. 

 

Dialogmøde Der blev samlet op på gruppearbejdet: 

• Forældrene ser potentialer i begge modeller i forhold til 

Kloge m²  

• Forslag om at samle klasser på sløjdgangen for at undgå 

tomme områder  

• Fordele ved at placere SFO tættere på skolen  

• Ønske om nyt indgangsparti mod vejen  

• Grønnegården ved personalerummet kan aktiveres bedre  

Fælles perspektiver og ønsker: 

• En tydelig ambition om at bevare en skole i Glyngøre  

• Fastholdelse af stærke traditioner, herunder:  

o Store Badedag  

o Skolernes Motionsløb  

o Juniorpraktik  

o Træplantning i Byparken  

Juniorpraktik – udviklingsmuligheder: 

Der arbejdes for at udvide samarbejdet med lokale aktører, fx: 

• Brugsen  

• Plejehjem  

• Børnehave  

• Kirken  

• Limfjordens Hus  

• Mekaniker  

• Landbrug  

Der foreslås opslag i “Glyngøre By” med henblik på at finde 

flere praktikpladser. 

Kommunikation (SoMe) 

Der er enighed om øget fokus på at dele de gode historier. 

Der udarbejdes månedlige Facebook-opslag med positive 

oplevelser fra skolens hverdag. 

 
HUSK AT DELE DE GODE ERFARINGER!!!  
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Hver måned laves der Facebook-opslag med gode oplevelser. 

Obs på SoMe-strategi 😊. 

 

Høringer Der er igangsat høring vedrørende Stærke Skoler og Dagtilbud. 

Høringssvar udarbejdes i samarbejde med MED-udvalget 

Principper og 

handleplaner 

Opdaterede. 

Økonomi Budget gennemgås på næste møde. 

 

Elevtal: 73 

Evt.  • Kursus for skolebestyrelser på VIA i Skive den 14. 

september kl. 18.30–20.30  

• Skoleudviklingssamtaler den 8. maj kl. 8.30–10.00 (Janni 

deltager)  

 

Næste møde. 11. juni 2026 kl. 17.00–20.00 på Lyby Strand  

Bemærk: Suppleanter inviteres til første møde i næste skoleår. 

 

Bilag. 

Høringssvar vedr. Stærke Skoler og Dagtilbud. 


